
Mạng băng thông rộng quốc gia (NBN)

Bài viết này đã hơn 4 năm tuổi

NBN Co đã trả cho nhân viên và giám đốc điều hành 77
triệu đô la tiền thưởng trong sáu tháng cuối năm 2020
Đảng Lao động cho biết các khoản thanh toán này là "phản cảm" vì chi
phí của NBN đã tăng vọt lên 6 tỷ đô la và đã có một cuộc suy thoái trên
toàn quốc

Josh Taylor
Thứ tư, ngày 17 tháng 2 năm 2021 03.38 EST

Các tài liệu mới tiết lộ rằng công ty do nhà nước sở hữu chịu trách nhiệm xây dựng và
vận hành Mạng băng thông rộng quốc gia đã trả cho nhân viên và giám đốc điều hành
của mình 77 triệu đô la tiền thưởng từ tháng 7 đến tháng 12 năm ngoái.

Dữ liệu mới được công bố cho Thượng viện để trả lời các câu hỏi theo thông báo của ủy
ban ước tính của Thượng viện cho thấy NBN Co đã trả 4,3 triệu đô la tiền thưởng cho
các giám đốc điều hành bao gồm cả CEO và trả cho nhân viên 73,2 triệu đô la tiền
thưởng từ tháng 7 đến tháng 12 năm 2020.

Tổng số liệu bao gồm một số tiền không xác định là tiền thưởng hoãn lại từ năm 2017-
18. Trước đó, NBN Co đã trả 3,2 triệu đô la tiền thưởng cho các giám đốc điều hành và
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40,1 triệu đô la cho nhân viên trong giai đoạn báo cáo 2017-18. Con số đó bao gồm các
khoản tiền thưởng hoãn lại không xác định từ năm 2015-16.

Một phân tích của tờ Guardian Australia trước đây cho thấy các giám đốc điều hành
của NBN Co được trả lương cao hơn hầu hết mọi doanh nghiệp hoặc người đứng đầu bộ
phận khác của chính phủ, trong đó giám đốc điều hành Stephen Rue được trả lương
cao hơn gấp năm lần so với thủ tướng Scott Morrison, ở mức 3,1 triệu đô la.

Trả lời câu hỏi của Guardian Australia, người phát ngôn của NBN Co cho biết công ty
"duy trì mức lương của nhân viên trong năm tài chính 2021 ở mức tương đương với
năm tài chính 2020".

Người phát ngôn cho biết: "Không có khoản tăng lương nào dành cho nhân viên của
NBN Co, ngoại trừ khoản tăng lương liên quan trực tiếp đến các chương trình thăng
chức của cá nhân".

“Các khoản khuyến khích ngắn hạn được đưa vào cho các vai trò được chọn tại NBN
Co và chỉ được trao nếu đạt được một số mục tiêu nhất định vào cuối thời gian thực
hiện và tùy thuộc vào sự chấp thuận của hội đồng quản trị. Các mục tiêu này được nêu
trong báo cáo thường niên của NBN.

“Trong năm tài chính 2020, ủy ban thù lao của NBN Co đã trao các khoản khuyến
khích ngắn hạn… dựa trên sự công nhận rằng công ty đã vượt qua phần lớn các mục
tiêu của công ty.”

Người phát ngôn của Bộ trưởng truyền thông, Paul Fletcher, cho
biết các vấn đề về thù lao của ban điều hành là vấn đề của hội đồng quản trị NBN Co.

Bộ trưởng truyền thông của Đảng Lao động, Michelle Rowland, cho biết các khoản
thanh toán này là "phản cảm".

Bà cho biết: “Thật xúc phạm khi khoản tiền thưởng 77 triệu đô la do người nộp thuế
tài trợ được chi trả vào thời điểm chi phí của NBN đã tăng thêm 6 tỷ đô la và trong thời
kỳ suy thoái kinh tế trên toàn quốc”.

“Scott Morrison nói rằng việc mua đồng hồ Cartier trị giá 20.000 đô la cho các giám
đốc điều hành của Australia Post là điều kinh khủng và đáng xấu hổ. Ông ấy đứng ở
đâu về vấn đề này?”

Sự việc xảy ra khi công ty này lần đầu tiên từ chối tiết lộ các số liệu tài chính quan
trọng với quốc hội về nguồn tài trợ cao nhất cho dự án, hồ sơ nợ và các thông tin khác
mà trước đây công ty đã công khai trong kế hoạch kinh doanh của mình.

Những con số này cần phải tính đến khoản tài trợ bổ sung 6,7 tỷ đô la mà NBN Co đã
huy động để tiếp tục xây dựng mạng lưới và nguồn tài trợ cần thiết để khắc phục sự cố
với phần mạng cáp quang đồng trục lai, gần đây đã phải tạm dừng do vấn đề cung cấp
do đại dịch Covid-19 gây ra.
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Trả lời 15 câu hỏi khác nhau trong thông báo từ Đảng Lao động, NBN Co đã trích dẫn
lý do bảo mật thương mại vì thông tin này không còn được tiết lộ nữa do cần phải tìm
kiếm nguồn tài trợ từ thị trường nợ và lập luận rằng việc tiết lộ thông tin này có thể gây
ra tác hại thương mại.

NBN cho biết: “NBN Co nhận thấy cần phải cân bằng cẩn thận giữa yêu cầu về mức độ
minh bạch cao với bất kỳ tác hại thương mại nào có thể phát sinh do việc công bố một
số thông tin nhất định, chẳng hạn như dự báo dài hạn, vốn có bản chất rất không chắc
chắn”.

“Xét đến tất cả những cân nhắc đó, công ty đã xác định rằng sẽ không thận trọng về
mặt thương mại khi công bố một số thông tin có thể đã được cung cấp trong các kế
hoạch trước đây của công ty và cách tiếp cận này đã được các bộ trưởng cổ đông nhất
trí.”

Rowland cho biết những phản hồi đó “chẳng khác gì một sự ô nhục”.

“Có vẻ như bất cứ khi nào dữ liệu loại này không gây bất tiện cho chính phủ, thì nó sẽ
được cung cấp sẵn. Tuy nhiên, ngay khi nó đe dọa tiết lộ chi phí tăng vọt, thì nó sẽ
được phân loại lại thành thông tin thương mại bí mật”, bà nói.
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